
 

 
 
 

Stockholm,	  19	  mars	  2014	  
	  
Ny	  vd	  i	  Futuraskolan	  

Peter	  Bergström	  har	  utsetts	  till	  ny	  vd	  för	  Futuraskolan.	  
Peter	  har	  under	  de	  senaste	  åren	  arbetat	  som	  rektor	  för	  
Futuraskolan	  Hertig	  Karl	  och	  är	  sedan	  augusti	  2013	  en	  
del	  av	  Futuraskolans	  ledningsgrupp.	  

Peter	  tillträder	  vd-‐tjänsten	  den	  1	  april	  2014.	  Nuvarande	  
vd	   Malin	   Nordesjö	   tillträder	   samtidigt	   som	  
styrelseordförande	   i	   Futuraskolan.	   Nuvarande	   vice	   vd	  
Marie	  Burman	  kvarstår	  i	  sin	  roll	  som	  vice	  vd.	  

Futuraskolans	   ledningsgrupp	   kommer	   framöver	   att	  
utgöras	  av	  vd	  och	  vice	  vd	  som	  i	  ett	  nära	  samarbete	  med	  
såväl	  Futuraskolans	  styrelse	  som	  chefsgrupp	  (rektorer,	  
förskolechefer	  och	  kökschef)	  kommer	  att	  arbeta	  med	  att	  
vidareutveckla	  verksamheten.	  

”Med	   sin	   gedigna	   erfarenhet	   av	   skolverksamhet	   i	  
allmänhet	  och	  Futuraskolan	   i	  synnerhet	  samt	  med	  sina	  
breda	  kunskaper	  och	  sitt	  brinnande	  intresse	  för	  lärande	  
och	  skolutveckling	  har	  Peter	  alla	   förutsättningar	  att	  bli	  
en	   mycket	   framgångsrik	   vd	   för	   Futuraskolan.	   Vi	   är	  
väldigt	   glada	   över	   att	   Peter	   tar	   över	   vd-‐rollen”,	   säger	  
Malin	  Nordesjö,	  tillträdande	  styrelseordförande.	  

För	  ytterligare	  information,	  vänligen	  kontakta:	  

Malin	  Nordesjö,	  tillträdande	  styrelseordförande	  
0735-‐29	  92	  00,	  malin.nordesjo@futuraskolan.se	  

Peter	  Bergström,	  tillträdande	  vd	  	  
076-‐724	  32	  44,	  peter.bergstrom@futuraskolan.se	  

	  

	  

Om	  Futuraskolan	  

Futuraskolan	   driver	   förskolor	   och	   skolor	   med	  
internationell	  inriktning	  i	  Stockholms	  län.	  Våra	  8	  skolor	  
och	  10	   förskolor	  omfattar	   idag	  drygt	  400	  medarbetare	  
och	   ca	   2600	   barn	   och	   elever.	   Vår	   gemensamma	   vision	  
är	   ”att	   vara	   den	   bästa	   språngbrädan	   för	   framtida	  
världsmedborgare”	  och	  vårt	  arbete	  genomsyras	  av	  vår	  
värdegrund	  PER	  -‐	  Progressivitet,	  Energi	  och	  Respekt.	  	  

Stockholm,	  March	  19,	  2014	  

New	  CEO	  of	  Futuraskolan	  

Peter	   Bergström	   has	   been	   appointed	   new	   CEO	   of	  
Futuraskolan.	   Peter	   has	   in	   recent	   years	   worked	   as	  
Principal	   of	   Futuraskolan	   Hertig	   Karl,	   and	   is	   since	  
August	  2013	  part	  of	  Futuraskolan	  Leadership	  Team.	  

Peter	  will	  take	  over	  the	  CEO	  position	  on	  April	  1st,	  2014.	  
The	   current	  CEO	  Malin	  Nordesjö	  will	   at	   the	   same	   time	  
become	   Board	   Chairman	   of	   Futuraskolan.	   The	   current	  
Deputy	   CEO	   Marie	   Burman	   will	   remain	   in	   her	   role	   as	  
Deputy	  CEO.	  

Futuraskolan's	   Leadership	   Team	   will	   be	   composed	   of	  
the	  CEO	  and	  the	  Deputy	  CEO	  who	  will	  work	  closely	  with	  
both	   Futuraskolan’s	   Board	   as	  well	   as	   the	  Management	  
Team	  (Principals,	  Pre-‐school	  Principals	  and	  Head	  Chef)	  
to	  further	  develop	  Futuraskolan.	  

"With	  his	  extensive	  experience	  of	  schools	  in	  general	  and	  
Futuraskolan	   in	   particular,	   and	   with	   his	   wide	  
knowledge	   and	   passion	   for	   learning	   and	   school	  
development,	   Peter	   is	   well	   placed	   to	   become	   a	   very	  
successful	   CEO	   of	   Futuraskolan.	  We	   are	   delighted	   that	  
Peter	  is	  assuming	  the	  role	  of	  CEO",	  says	  Malin	  Nordesjö,	  
future	  Board	  Chairman.	  

For	  further	  information,	  please	  contact:	  

Malin	  Nordesjö,	  future	  Board	  Chairman	  	  
0735-‐29	  92	  00,	  malin.nordesjo@futuraskolan.se	  

Peter	  Bergström,	  future	  CEO	  	  
076-‐724	  32	  44,	  peter.bergstrom@futuraskolan.se	  

	  

About	  Futuraskolan	  

Futuraskolan	   runs	   pre-‐schools	   and	   schools	   in	   the	  
Stockholm	   region.	   Our	   8	   schools	   and	   10	   pre-‐schools	  
include	  over	  400	  employees	  and	  around	  2600	  children	  
and	   students.	   Our	   common	   vision	   is	   ”to	   be	   the	   Best	  
Stepping	   Stone	   for	   Future	   World-‐citizens”	   and	   our	  
work	   always	   contain	   our	   core	   values	   PER	   –	  
Progressiveness,	  Energy	  and	  Respect.	  


